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PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE C
Gestion estratégica 5
Entorno econémico de las organizaciones 5
Comportamiento organizacional y liderazgo 4
Metodologia aplicada 6
SEGUNDO SEMESTRE

Estadistica para la toma de decisiones 6
Trabajo colaborativo y equipos de trabajo 6
Estrategias innovadoras de capital humano 4
Optativa | 4
TERCER SEMESTRE

Gestién de las compensaciones 6
Gestién internacional de capital humano 6
Planeacién estratégica de recursos humanos 4
Estancia profesional 4
CUARTO SEMESTRE

Habilidades y competencias directivas 5
Libre eleccion 4
Optativa Il 4
Producto integrador de la gestidon de capital humano 7
TOTAL 80
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CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LA OPTATIVA |

Diversidad y multiculturalidad

Gestion del talento humano

Teoria de la administracién publica

CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LA OPTATIVA Il

Gestion del conocimiento

Estrategias de negociacion
Gestion de la calidad

CATALOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LIBRE ELECCION:

Gestion del desarrollo sustentable

Etica y responsabilidad social

Unidad de aprendizaje de la oferta educativa de la UANL o de instituciones con
las que se tenga convenio

Nota: Las unidades de aprendizaje Optativa |, Optativa Il y Libre eleccién corresponderdn a las que el
estudiante elija de acuerdo con la oferta semestral del programa. Los alumnos podrdn cursar Unidades
de Aprendizaje de la Oferta del Posgrado de la UANL o de instituciones Nacionales o Internacionales con
quien tenga convenio la Universidad



