
PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER TETRAMESTRE C

Liderazgo para las organizaciones     6

Metodología de la Investigación    6

Optativa I    4

SEGUNDO TETRAMESTRE 

Redacción científica    6

Gestión formativa de la responsabilidad social      6

Optativa II    4

TERCER TETRAMESTRE 

Libre Elección    4

Análisis de datos en el proceso formativo    6

CUARTO TETRAMESTRE 

Diseño y gestión de proyectos formativos innovadores     6

Gestión formativa y cultura organizacional    4

Seminario de Producto Integrador I    4

QUINTO TETRAMESTRE 

Formación personal y profesional de los directivos    6

Vinculación de la organización con el entorno    6

Seminario de Producto Integrador II    4

SEXTO TETRAMESTRE   

Tecnologías digitales para el trabajo formativo      4

Seminario de Producto Integrador III    4

 

TOTAL 80

FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA Y ELÉCTRICA

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES CON ORIENTACIÓN EN DIRECCIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS



CATÁLOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA I

Desarrollo de talentos

Modelos Administrativos

CATÁLOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVA II

Desarrollo de modelos instruccionales

Buenas prácticas formativas de dirección 

Desarrollo sustentable

FACULTAD DE INGENIERÍA MECÁNICA Y ELÉCTRICA

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE ORGANIZACIONES CON ORIENTACIÓN EN DIRECCIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS

CATÁLOGO DE UNIDADES DE APRENDIZAJE DE LIBRE ELECCIÓN

Administración de proyectos de innovación tecnológica

Análisis y Diagnóstico de Organizaciones

Normas Internacionales de la Calidad

Administración de tecnología


