
PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER TETRAMESTRE C

Metodología de la Investigación para la Elaboración de Proyectos 6

Estadística para la Toma de Decisiones 6

SEGUNDO TETRAMESTRE 

Matemáticas aplicadas a la administración* 6

Gestión Estratégica* 

Economía de las Organizaciones 6

Valoración de Empresas e Intangibles 6

TERCER TETRAMESTRE 

Tecnologías de Información en las Organizaciones* 6

Gestión del Desarrollo Sustentable y Sostenible* 

Gestión de las Compensaciones 6

CUARTO TETRAMESTRE 

Gestión Internacional del Capital Humano 6

Equipos del Trabajo* 6

Estrategias de Negociación* 

Gestión de la Calidad y Competitividad* 

QUINTO TETRAMESTRE 

Libre Elección** 6

Comportamiento Organizacional y Liderazgo    6

FACULTAD DE CONTADURÍA PÚBLICA Y ADMINISTRACIÓN

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO



FACULTAD DE CONTADURÍA PÚBLICA Y ADMINISTRACIÓN

MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE CAPITAL HUMANO

PLAN DE ESTUDIOS

SEXTO TETRAMESTRE C

Proyecto Integrador en Administración 6

Gestión del Conocimiento y Capital Humano* 6

Desarrollo de Competencias Gerenciales* 

Legislación Laboral y Seguridad Social* 

Relaciones Laborales* 

Diversidad  y Multiculturalidad* 

Gestión de Capital Humano en el Sector Público* 

SÉPTIMO TETRAMESTRE 

Producto Integrador 11

*Deberá usar una materia optativa de las señaladas en cada semestre

**Deberá cursar 1 materia de nivel Profesionalizante optativa de su orientación 

o de otra orientación de contaduría.

TOTAL 89


